
 

令和 5 年２月１日 

一般事業主行動計画 

株式会社奥村商会 

代表取締役 奥村 正夫 

 

 社員の働き方を見直し、もっと子育てに関われるよう支援するため、次のように行動計画

を策定する。 

 

１．計画期間     令和 5 年 2 月 1 日～令和６年 1 月 31 日までの１年間 

 

２．内容 

 

 

 

＜対策＞ 

 ● 令和 5 年 1 月～ 社内会議や社内メールにより社員への周知を図る。 

※参考…勤務間インターバル制度について（働き方・休み方改善ポータルサイト） 

https://work-holiday.mhlw.go.jp/interval/ 

 

   

目標１：社員のワーク・ライフ・バランスを確保するため、勤務間インターバル制

度を導入済みだが、浸透していないので、更に浸透を図る。 

https://work-holiday.mhlw.go.jp/interval/

